Анализ методической работы  

 МБОУ «Ленинская СОШ»

           за 2014 -2015 учебный год

Цель анализа: определение уровня продуктивности методической работы  в школе и ее роли  в процессе включения педагогического  коллектива в режим развития.

Модернизация российского образования ставит задачу внесения существенных изменений в систему образования. Общество оформляет заказ к системе образования на подготовку профессионала, отличающегося высокой восприимчивостью, социально-профессиональной мобильностью, готовностью к быстрому обновлению знаний, овладению новыми умениями и навыками, освоению новых сфер деятельности, осознающего постоянную потребность в повышении профессиональной квалификации. Поэтому стоит задача повышения эффективности методической деятельности, реализуемой методической службой на уровне образовательного учреждения.

Уровень постановки методической работы в школе вызвано целым рядом факторов: изменением соци​ального заказа, потребностью в формировании школьного образования, изменением требований к профессиональным качествам учителя, задача которого не столько быль источником информации, сколько научить учащегося организации учебной дея​тельности.

В 2014 - 2015 учебном году коллектив школы продолжил работу над следующей методической темой: "Повышение качества образовательного процесса в свете современных идей модернизации школы". 

  Была поставлена цель:  Создание необходимых условий для повышения качества образования, профессионального роста педагогов,  развития творческого потенциала ученика. 

Для реализации были сформулированы следующие задачи:

· Создание условий для непрерывного педагогического образования.

· Создание информационно- методического пространства, способствующего развитию системы образования, реализации инновационной и экспериментальной работы, аналитико-диагностического и экспертного обеспечения деятельности школы.

· Содействие в выполнении целевых, федеральных, региональных и муниципальных программ.

· Повышение качества проведения учебных занятий на основе внедрения инновационных технологий. 

· Выявление, обобщение и распространение положительного опыта творчески работающих учителей.

· Совершенствовать методический уровень педагогов в овладении новыми педагогическими технологиями. 

·  Продолжить работу по обобщению и распространению передового педагогического опыта. 

· Совершенствовать систему мониторинга развития педагогического коллектива. 

· Содействие комплексному развитию образовательного учреждения.

В соответствии с поставленными целями и задачами методическая работа осуществлялась по следующим направлениям деятельности:

· повышение квалификации,  педагогического мастерства  и категорийности кадров;

· работа   педагогического   совета   как   коллективная   методическая деятельность;

· работа  методического  совета   -   коллективная   методическая  дея​тельность стабильной творческой группы учителей;

· работа с методическими объединениями педагогов - групповая мето​дическая деятельность;

· индивидуально-методическая и инновационная деятельность - обоб​щение опыта работы;

· информационно-методическое обслуживание учителей;

·  диагностико-аналитическая деятельность;

· обновление методической оснащенности кабинетов школы.

Реализация выше обозначенных задач и направлений была организована через сле​дующие формы методической работы:

-    тематические педсоветы;

-    заседания методического совета;

-    заседания методического объединения;

-    работа по самообразованию;

- посещение открытых уроков, анализ урока присутствующими на нем, самоанализ проведенного урока, взаимопосещение уроков и их анализ;

-    предметные недели;

-    педагогические мониторинги;

-  разработка методических рекомендаций, создание методической ко​пилки учителя;

-    научно - практическая конференция учащихся; 

       -   профессиональные конкурсы;

       -    индивидуальные консультации по вопросам МР;

-    обучение на курсах повышения квалификации;

-    аттестация педагогических кадров.

С помощью этих традиционных форм организации методической работы осуществлялась реализация образовательных программ и базисного учебного плана школы, обновление содержания образования через  использование актуальных педагогических технологий (личностно-ориентированные, здоровьесберегающие, информационные, развивающие). 

 Методическая служба  школы  старалась  создать такие условия, в которых педагог мог бы в полной мере реализовать свой потенциал. В  школе осуществляется поиск эффективных направлений, форм и методов методической работы.

Состояние работы с педагогическими кадрами

Общее число педагогических работников школы - 19

	Количество педагогов
	Характеристика 

по образованию
	Характеристика 

по возрасту
	Характеристика 

по стажу

	18
	ВП – 13   (78,9%)               
	от 21 до 30 лет- 1
	  до 3 лет - 1

	
	СП – 3 (16,6%)
	от 31 до 40 лет- 2
	 от 3 до 5 лет - 0



	
	НП – 2 (11,1 %)  


	от 41 до  55 лет – 11
	 от 5 до 10 лет - 1



	
	
	     от 55 лет - 4 


	 от 11 до 15 лет - 1

	
	
	
	 от 16 до 25 лет - 3



	
	
	
	 свыше 25 лет – 12


Имеют квалификационные категории:

                         высшая квалификационная категория - 2 (11,2 %);

                         первая квалификационная категория – 11 (61,1%);

                                                                           до 11 разряда – 2 (11,2%)

В 2014-2015 учебном году проаттестованны на I квалификационную   – 3: (Кубрикова С.П.,Карцева Т.И.,Щёлкова Н.Н.),что составляет 16,6 % от числа педагогов.



                         Характеристика кадрового потенциала

По предметам: 

	русский язык
	математика
	информатика

	в
	I
	II
	в
	I
	II
	в
	I
	II

	0
	2
	0
	0
	2
	0
	0
	1
	

	история
	география
	биология

	в
	I
	II
	в
	I
	II
	в
	I
	II

	0
	2
	 0
	0
	 1
	 0
	0
	1
	 0

	химия
	иностранный язык
	физкультура

	в
	I
	II
	в
	I
	II
	в
	I
	II

	0
	1
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0

	технология
	ИЗО, черчение
	ОБЖ

	в
	I
	II
	в
	I
	II
	в
	I
	II

	0
	I
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	физика
	

	в
	I
	II
	

	0
	1
	0
	


Прохождение курсов повышения квалификации

	Категория педагогических работников
	Общее число педагогических работников по категориям
	Количество педагогов, прошедших курсы повышения квалификации
	Общее количество работников системы образования, прошедшие курсы повышения квалификации

	
	
	ИПКи

ППРО ОГПУ
	РЦРО
	Другие учреждения 
	

	
	
	
	
	
	

	руководители 
	3
	3
	-
	-
	3

	учителя
	14
	-
	-
	         1
	1

	другие педагогические работники
	1
	-
	-
	-
	-


                     Курсы повышения квалификации

                                           совместно с аттестацией

	Учебный

год
	I категория
	 высшая категория

	2014-2015
	                      -
	-


Выводы: 

Основную часть педагогического коллектива составляют опытные учителя. Средний возраст педагогического коллектива - 45 лет.    педагогов обладает «рабочим» ресурсом  в сфере современных информационных технологий, т.е. на уровне пользователя знают компьютер   и умеют с ним работать, коллектив способен осваивать высокотехнологичные процессы обучения.  

Постоянно повышается уровень квалификации членов педагогического коллектива. Трое учителей подтвердили квалификационную категорию: Кубрикова С.П., Карцева Т.И., Щёлкова Н.Н.. – первую.

· Педагогический совет школы

Малые и предварительные педсоветы проходили в соответствии с планами ВШК по окончании каждой четверти и полугодия. Главная цель - выявление, обсуждение и решение текущих проблем, связанных с предупреждением неуспешности, внедрением личностно ориентированного подхода и комфортности в обучении. Также постоянно рассматривались вопросы, связанные промежуточной и итоговой аттестацией учащихся.

В подготовке педагогических советов участвовали все методические объединения, выбиравшие из своего состава преподавателей в инициативные группы, получившие необходимые рекомендации и список литературы от руководителя, ответственного за подготовку и проведение данного педсовета. 

В соответствии с годовыми циклограммами организационно-педагогической работы и административного управления школы администрацией проводились совещания: при директоре (административные, тематические, родительский комитет и др.), на которых определялся и корректиро​вался план работы и подводились итоги выполнения, давались анализ и оценка деятельности того или иного структурного подразделения.

В течение всего учебного года администрацией школы проводился педа​гогический мониторинг, включающий диагностику научно-экспериментальной деятельности, психолого-личностную диагностику учащихся, социальный за​прос на образование (интересы детей и запросы родителей), возможности ОУ (кадры, материально-техническая база). Была введена новая форма учета включенности педагогов в методическую работу: карта методической активности педагогов.  В рабочем порядке по плану ВШК посещались уроки учителей. Итоги контроля подводились на педагоги​ческих советах и совещаниях при директоре.

1. Работа методического совета школы

Состоявшиеся открытые уроки анализировались и рассматривались с точки зрения оптимизации учебного процесса, индивидуально-дифференцированного подхода в обучении, применении здоровьесберегающих методик и форм организации учебно-воспитательного процесса, интерактивных технологий. Все открытые уроки имели практико-ориентированную направленность.

Цель анализа: выявление результативности методического совета в решении поставленных задач.

  На 2014-2015 учебный год план выполнен полностью. В течение года методическим советом было проведено шесть заседаний по следующим темам:

Сентябрь 

Обсуждение плана методической работы школы, планов работы М/О по реализации основных направлений национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в  2014-2014 учебном году.

Утверждение плана работы школы по подготовке к ГИА в 2014-2015 учебном году.

Обзор нормативно – правовых документов по аттестации педагогических кадров в 2014-2015 учебном году.

Ноябрь 

О ходе подготовки выпускников школы к ГИА  в 2014-2015 учебном году.

Об итогах школьного этапа предметных олимпиад и подготовка к участию в муниципальном этапе Всероссийских предметных олимпиад школьников. 

Итоги мониторинга учебного процесса за 1 четверть.

Январь 

«Урок 21 века традиции и новаторство»

Итоги мониторинга учебного процесса за первое полугодие. 

Итоги участия учащихся школы в олимпиадах. 

Март 

«Психологический комфорт на уроке как условие развития личности ребенка»

О подготовке и проведении промежуточной аттестации учащихся 5-8,10 классов, итоговой 9,11-х классов. 

Подготовка экзаменационного материала.

Май 

Выполнение учебных программ. 

Анализ работы за год. Планирование работы на год. Проведение экзаменов.

Утверждение плана работы на 2015-2016 учебный год.

Вывод: вся деятельность методического совета способствовала росту педагогического мастерства учителя, повышению качества образовательного процесса.

Проблема: деятельность методического совета так и не смогла повысить  эффективность учебно-воспитательного процесса. 

Задачи: - организовать активное участие членов МО в реализации программы развития, в инновационных и опытно-экспериментальных процессах;

- направить деятельность МО на повышение уровня педагогического мастерства педагогов с учетом их реального уровня компетентности и в соответствии с потребностями учителей.

      Главной структурой, организующей методическую работу учителей-предметников, являются методические объединения. В школе действуют три  методических объединения:

1. ММО учителей начальных классов – руководитель Богович  М.Н.. (учитель 1 квалификационной категории).

2. ММО учителей русского языка и литературы – руководитель Козылбасова (учитель 1 квалификационной категории).

3. ММО учителей математики– руководитель Марескина И.И.(учитель 1 квалификационной категории)

        Главной задачей работы межшкольных методических объединений  являлось оказание помощи  учителям в совершенствовании педагогического мастерства.  Каждое ММО  имело свой план работы, в соответствии с темой и целью методической работы школы.  На заседаниях межшкольных методических объединений обсуждались следующие вопросы:

· знакомство с  планом работы на учебный год;

· работа с образовательными стандартами;

· согласование календарно-тематических планов;

· преемственность в работе детского сада, начальных классов и среднего звена;

· методы работы по ликвидации пробелов в знаниях учащихся;

· методы работы с учащимися, имеющими повышенную мотивацию к учебно-познавательной деятельности;

· формы и методы  промежуточного и итогового контроля;

· отчеты учителей по темам самообразования;

· новые технологии и проблемы их внедрения в практику.

· итоговая аттестация учащихся. Проведение экзамена  в форме ГИА и ЕГЭ.

        На заседаниях межшкольных методических объединений рассматривали  вопросы, связанные с  изучением  и применением новых технологий, большое внимание уделяли вопросам сохранения здоровья учащихся, изучали тексты  и задания контрольных работ, экзаменационные и другие учебно-методические материалы. В рамках работы методических объединений проводились открытые уроки, внеклассные мероприятия по предметам, семинары, мастер-классы. 

Вывод:

 Проанализировав работу методических объединений, следует отметить, что методическая тема школа и вытекающие из нее темы методических объединений соответствуют основным задачам, стоящим перед школой; тематика заседаний отражает основные проблемы, стоящие перед педагогами школы; заседания тщательно подготовлены и продуманы;  выступления и выводы основывались на  анализе, практических результатах, позволяющим сделать серьезные методические обобщения. Проводилась работа по овладению учителями современными методиками и технологиями обучения. Уделялось внимание формированию у  учащихся навыков исследовательской деятельности; сохранению и поддержанию здоровьеберегающей образовательной среды.

Рекомендации:

1. Совершенствовать педагогическое мастерство учителей по овладению новыми образовательными технологиями.

2. Продолжать выявлять, обобщать и распространять опыт творчески работающих учителей.

3. Разнообразить формы проведения заседаний  ММО (круглый стол, творческий отчет, деловые игры, семинары-практикумы).

4. Руководителям МО усилить контроль за взаимопосещением учителями уроков коллег.

       Особое внимание в работе методических объединений и администрации школы уделялось вопросам  совершенствования форм и методов организации урока.  Кроме открытых уроков администрацией школы посещались уроки и в рабочем порядке по плану внутришкольного контроля

 Основные  цели посещения и контроля уроков:

1. Владение программным материалом и методикой обучения различных категорий учащихся.

2. Классно-обобщающий контроль.

3. Преемственность.

4. Аттестация педагогических работников.

5. Использование новых технологий (личностно-ориентированное обучение, здоровьесберегающие технологии,  информационные технологии,  групповые и коллективные технологии и др.).

6. Подготовка к итоговой аттестации учащихся. 

Вывод: Основные направления контроля и тематики посещения уроков выбраны правильно, что значительно улучшило качество преподавания, структуру уроков и и отбор необходимых форм и методов, применяемых учителями на уроке.

В целом,  все уроки методически построены,  верно, уроки интересные, разнообразные. Учителя-предметники используют в своей работе новые педагогические  технологии, ТСО. Новым направлением методической деятельности педагогов можно считать создание компьютерных презентаций к уроку, способствующих улучшению  восприятию материала, расширению кругозора учащихся, развитию их интеллекта.

Применение здоровьесберегающих технологий.

         Большое внимание в течение всего учебного года уделялось сохранению здоровья учащихся. Использовали повышение двигательной активности, для снятия статического напряжения учащихся во время учебных занятий проводили физкультминутки на уроках, динамические паузы (музыкальные, танцевальные, игровые). Создавали благоприятный психологический климат в учебном процессе, применяли личностно-значимые способы учебной работы, индивидуальных занятий разных типов и уровней, индивидуального темпа работы и выбора видов учебной деятельности – это методы, которые позволяли раскрепощать ребенка, повысить уровень его познавательной активности, учебной мотивации. Эти методы позволили снизить тревожность и психическое напряжение учащихся. Регулярно проводились спортивные секции для всех учащихся школы,  работа по формированию активного и заинтересованного отношения к проблеме здоровья (через беседы, консультации на общешкольных и классных родительских собраниях).

Методы и приёмы, применяемые учителями: В старших классах –это зачёт, лекция, деловая игра, семинарские занятия. Учителя Борисова Н.И., Сидарюк Л.П. ,Утегенова А.С., Купиева Л.К. создавали на уроках педагогические ситуации, которые позволяли ученикам самовыразится,рассказать или доказать что-то. Учителя Щёлкова Н.Н.,Карцева Т.И.использовали на своих уроках коллективные и групповые способы обучения. Уроки с элементами игры и занимательености проводили Кубрикова С.П., Хайдаева М.А.,Богович М.Н. Уроки , развивающие творческое воображение учащихся на предметах изобразительного искусства технологии, литературы ,занятиях внеурочной деятельности по ФГОС проводили Коровина Н.П., Даукенева М.Т., Расстрыгина И.А., Козылбасова В.Ж.

      По результатам наблюдений  за деятельностью учителей и учащихся на уроках выявлены следующие недочеты: 

· отбор содержания, форм и методов обучения, рассчитаны на среднего ученика, не планируется учителями урок на учащихся с высоким и низким уровнем мотивации;

· не даётся домашнее задание дифференцированно с учётом индивидуальных особенностей учащихся;

· преобладает монологическая форма общения учителя с учащимися, что существенно затрудняет процесс формирования и развития у детей коммуникативных умений;

     Анализируя причины, мешающие достичь поставленных целей, связанные с невозможностью полной их реализации учителя называют следующие причины и работают над их устранением:

-  недостаток времени на творчество;

-  неумение комплексно применять различные средства обучения;

-  низкая учебная мотивация учащихся;

            -   невозможность найти индивидуальный подход к конкретному ученику;

-   неумение, нежелание учащегося услышать учителя, пойти навстречу;

-   невладение дисциплиной на уроке;

-  отсутствие каких-то определенных конкретных навыков у учащихся;

-   отсутствие занимательных материалов по предмету;

-   отсутствие навыка самостоятельной работы при выполнении домашней работы;

-   недостаточно активная работа с родителями.

· Одним из традиционных видов работы школы являются предметные недели в школе, которые позволяют как учащимся, так и учителям дополнительно раскрыть свой творческий потенциал. 

     Проведено 4  интегрированных предметных недели: начальных классов, предметов естественно – научного цикла,  русского языка и литературы, 

     Разнообразные нетрадиционные формы проведения уроков и внеклассных мероприятий вызвали большой интерес учащихся.

В рамках предметных недель проведены следующие внеклассные мероприятия:

Неделя начальных классов:

1. Конкурс творческих работ, поделок, рисунков посвященный  70-летию Великой победы. (учителя Богович М.Н.,Хайдаева М.А.)

2. « Азбука» внеклассное мероприятие для учащихся 1-х классов ( учитель Хайдаева М.А.)

3. Интеллектуальные игры среди учащихся 1-4 классов посвященные  Великой отечественной войне (учителя начальных классов).

4. Классные часы «Юбилею школы посвящаем» (учителя начальных классов).

5. Конкурс чтецов «Эх, путь-дорожка фронтовая»» (учителя начальных классов , администрация школы).

6. Экскурсии в зал боевой славы  (учителя начальных классов, учителя истории).

7. Внеклассное мероприятие по теме: «Моя семья в годы войны», 1-4  классы (учитель Расстрыгина  И.А. И учителя нач.классов)

8. Литературно-музыкальная композиция «Мы этой памяти верны» ( администрация школы, учителя нач.классов)

9.  Весёлые старты ( учителя нач.классов ,учитель физкультуры)

Неделя        русского языка и литературы  и обществоведческих дисциплин:

- беседа « Поэты и писатели о войне».- (учителя Купиева Л.К., Даукенева М.Т.)

- встреча за круглым столом «Литературное Оренбуржье» (учителя Купиева Л.К., Даукенева М.Т. библиотекарь Николаева Н.А.)

- брей - ринг «70- лет Великой Победы» среди учащихся 9-11 классов (учитель Купиева Л.К.)

- библиотечный урок: литературное краеведение (учителя Купиева Л.К., Даукенева М.Т. библиотекарь Николаева Н.А.) 

- литературно-музыкальная композиция «Дети войны» ( учитель Карцева Т.И.)

· открытый классный час в 6 классе «Жизнь и деятельность Мусы Джалиля» (учитель Утегенова А.С.)

· открытый классный час в 7 классе «Пионеры -герои» ( учитель Кубрикова С.П.)

Информация о проведении в 2014 году урока, 

посвящённого Дню русского языка,

в МБОУ «Ленинская СОШ».

	№ п/п
	Название урока 
	Класс 
	ФИО учителя

	1
	Лингвистическая игра «Знатоки русского языка» 
	5-6 классы
	Купиева Л.К.

	2
	«Брейн-ринг»
	9-11 классы
	Купиева Л.К.

	3

4

5.

6.
	«Умейте беречь бесценный дар наш -речь!»

Лингвистический турнир «Умники и умницы

«Таинственный мир слов»   - урок — игра

Викторина по русскому языку «Самое слабое звено».
	8 класс

7 класс

10 класс

2-3 классы
	Даукенева М.Т.

Богович М.Н.

Расстрыгина И.А.




Вывод: 1.Учителя - предметники в ходе предметных недель проявили хорошие организаторские способности: умение создавать праздничную атмосферу.

2. Учащиеся показали хорошие предметные знания, умение применять знания в различных ситуациях, взаимовыручку, неординарные решения вопросов.

  3.Большинство мероприятий прошли на удовлетворительном организационном и   методическом уровне, частично внеклассные мероприятия проводились за счет уроков

Проблема: остается недостаточно высоким организационно- методический уровень  предметных недель.

Задачи:

- включить защиту исследовательских работ в рамках предметных недель;

- включить проведение интегрированных мероприятий .

Эти предметные недели были четко спланированы. Все намеченные мероприятия проводились в установленные сроки и были проведены на высоком уровне.  Опыт проведения предметных недель представлен в творческих отчётах. 

· работа педагогического коллектива со способными и одаренными учащимися

Одним из приоритетных направлений работы школы является - создание системы поддержки талантливых детей. 

Педагогический коллектив школы продолжает работу по реализации  школьной программы «Одаренные дети» (утверждена на методическом совете школы от 13 сентября 2012 года, протокол №1) цели и задачи которой: 

1.Выявление одаренных детей.

Для реализации первой цели реализуются следующие задачи:


знакомство педагогов с научными данными о психологических особенностях и методических приемах работы с одаренными детьми;

обучение через методическую учебу, педсоветы, самообразование;

накопление библиотечного фонда по данному вопросу;

знакомство педагогов с приемами целенаправленного педагогического наблюдения, диагностики;

проведение различных внеурочных конкурсов,  интеллектуальных игр, олимпиад, позволяющих учащимся проявить свои способности.

2. Создание условий для оптимального развития одаренных детей, чья
одаренность на данный момент может быть еще не проявившейся, а также
просто способных детей, в отношении которых есть серьезная надежда на
качественный скачек в развитии их способностей.

Составлен школьный план работы с одаренными и способными учащимися на 2014- 15 учебный год. 

Основными формами работы с одаренными учащимися являются:

углубленное изучение отдельных предметов (экономика, право, обществознание 10 и 11 классы, физика, ОБЖ, история, физическая культура);

· участие в олимпиадах:

В соответствии с планом работы школы с одаренными и способными учащимися на 2014-2015 учебный год в октябре 2014 года состоялся школьный этап Всероссийской  предметной олимпиады.

Ежегодно учащиеся нашей школы принимают участие в городских предметных олимпиадах, два ученика принимали участие в региональном этапе Всероссийских предметных олимпиад.

Необходимо отметить, что в этом учебном году  количество призовых мест осталось стабильным, по сравнению с двумя предыдущими годами, но это  свидетельствует о более низкой подготовке учащихся к олимпиаде педагогами школы. 


	2013 г
	2014

	Кол-во учащ-ся
	место
	итого
	Кол-во учащ-ся
	место
	итого

	
	I
	II
	III
	
	
	I
	II
	III
	

	19
	2
	1
	2
	5
	24
	1
	3
	1
	5


В этом году ученица 11 класса  Турыбрина Кристина стала победителем муниципального и регионального этапа Всероссийской олимпиады по ОБЖ набрав 121 балл.

Низкий уровень подготовки учащиеся  показали по русскому языку, биологии, химии, физике , географии.

Последние пять лет на олимпиады по экологии, информатике, иностранному языку, технологии учащихся не направляли. 

Школьная команда по итогам муниципального этапа олимпиад занимает три года 4 место.

Таким образом, можно сделать выводы, что:

·  Подобные результаты свидетельствуют о необъективности отбора участников или о сознательном завышении баллов на школьном этапе всероссийской олимпиады.

· Не отработана система отбора учеников на школьный и муниципальный этапы олимпиад.

· Ученики в большинстве случаев готовятся к олимпиадам не посредственно перед их проведением, а по предмету биология в этом учебном году с учащимися подготовка вообще не велась.

· В методических объединениях  не проводится на должном уровне анализ результатов олимпиад.

Таким образом, руководителям МО необходимо обсудить на заседаниях результаты участия в муниципальном туре олимпиад, выяснить причины низкой результативности выступления учащихся и определить меры совершенствования работы учителей МО с одаренными учащимися.

Учащиеся школы принимают активное участие в учебных и творческих конкурсах и конференциях различного уровня, становятся победителями и  призерами: 

В декабре  2014 года ученица 11 класса Турыбрина  Кристина стала победителем конкурса «Ученик года» среди учащихся 11 классов. 

Команда учащихся школы заняли 1место среди 5-7 классов и 3 место среди учащихся начальных классов  в конкурсе «Информашка» - (учитель Козылбасова В.Ж).

Карцев Илья, ученик 10 класса  победитель фотоконкурса «Живые легенды»

Крятова Марина ученица 7 класса победитель фотоконкурса «Семейная династия».

Минин Илья ученик 9 класса победитель конкурса рисунков «Рисуем Крым»

Змерзлюк Николай  ученик 9 класса победитель конкурса рисунков «Война глазами детей»

Стрельцова Алёна ученица 11 класса победитель конкурса рисунков  «Война глазами детей»

Соколова Анастасия ученица 10 класса победитель и Минин Илья участник конкурса рисунков   «Скажем нет наркотикам»

Арипкариева Алина ученица 8 класса, Нурашев Раимбек ученик 8 класса, Ежова Дарья ученица 6 класса- участие в конкурсе сочинений «Ветеран живёт рядом». 

В спорте командой учащихся школы достигнуты определенные успехи:

1 место по лыжным гонкам;

2 место в осенней легкоатлетической эстафете,

2 место по волейболу,

4 место по баскетболу среди девушек,

2 место в районном этапе игры «Зарница»

1 место по стрельбе из малокалиберной винтовки.

В течение года осуществляется сбор информации и материалов по всем аспектам деятельности одаренных детей и систематизация их в методическом кабинете, пополняется электронный банк (Портфолио) каждого учащегося школы. На сайте и в фойе школы систематически размещается информация о достижениях отдельных учеников школы и ученического коллектива в целом. Ученики награждаются Почетными грамотами в торжественной обстановке на общешкольной линейке.

 Традиционно в школе 30 мая 2015г. прошла линейка , на которой чествовали учащихся, являющихся победителями, призерами олимпиад, конкурсов, спортивных мероприятий, отличников учебы, активных участников общественной жизни школы и их  родителей. 


Однако наряду с позитивными изменениями есть и ряд проблем, прежде всего низкая результативность выступления учащихся 5-6-х классов в муниципальных олимпиадах.

Это обусловлено рядом причин:

- отсутствие личной заинтересованности педагогов;

- недостаточным уровнем исследовательской культуры;

- часто один и тот же одаренный учащийся задействован в ряде проектов, что снижает качество выполнения. 


Над разрешением этих проблем предстоит работать педагогическому коллективу в следующем учебном году.

Данные о педагогических работниках, подготовивших победителей и призеров


Информация о результатах муниципального этапа Всероссийской олимпиады.

	предмет
	учитель
	результат
	Фамилия участника
	класс

	ОБЖ
	Морковцев В.К.
	1

2


	Турыбрина Кристина

Егуранова Мария
	11

8

	Физическая культура
	Емелькин А.Г.
	2

2

3
	Соколова Анастасия

Минин Илья

Карцев Илья
	10

9

10


Третий год учащиеся школы принимают  активное участие и в дистанционных предметных олимпиадах по истории, географии, биологии, обществознанию, математике, окружающему миру, русскому языку, краеведению, проводимые центром «Летописец»(г .Оренбург), Центром развития мышления и интеллекта( г.Самара).

Всего участвовало 15 учеников, 9 из них  стали победителями и призёрами.

· Работа со слабоуспевающими учащимися.

С целью повышения качества обучения  в  2014-2015 учебном году  была организована  работа с учащимися, имеющими низкую мотивацию к учению:

1.составлен план работы со слабоуспевающими учащимися;

2. организованы индивидуальные консультации;

3. на заседаниях МО, совещаниях при директоре обсуждали работу со слабоуспевающими учащимися, результаты успеваемости, результаты проведенных контрольных срезов и контрольных работ, намечали пути по ликвидации возникающих у учащихся затруднений, рассматривали наиболее сложные вопросы теории и практики по предмету.

      Данная работа дала положительный результат. На конец учебного года неуспевающих учащихся нет.

Внедрение ФГОС начального общего образования.

Учебный план начальной школы в текущем учебном году был реализован полностью. В него входили все предметы регионального базисного учебного плана . Дети обучались по 5- дневной учебной неделе. Общее кол-во часов не превышало установленных норм (21 час в 1 классе; 23 часа в 2-4 классах – увеличение нагрузки связано с ведением 3-го часа физкультуры во всех классах.

Учащиеся 1-4 классов проходили обучение по новым Федеральным государственным образовательным стандартам начального общего образования (ФГОС НОО). Обучение организовано по традиционной системе в рамках УМК «Гармония».

По итогам успеваемости все учащиеся 1-4 классов аттестованы и переведены в следующий класс.

На протяжении всего учебного года проводился внутришкольный  контроль учебно-воспитательного процесса в начальной школе:

- срезы знаний, контрольные и проверочные работы, тестирование, проверка техники чтения;

- посещение, взаимопосещение уроков и внеклассных мероприятий;

- проверка и анализ документации школьников и учителей, учебной литературы.

По всем проверкам составлены отчеты и справки, результаты доведены до педагогического коллектива на заседаниях МО учителей начальной школы, совещаниях, педагогических советах.

В целях определения уровня освоения Основной образовательной программы в течение 2014-2015 учебного года классными  руководителями проводилась диагностика (входная, текущая, итоговая) предметных, метапредметных и личностных результатов освоения ООП НОО, а также велась накопительная система оценивания в форме портфолио.

В начале сентября в  классах был проведен  мониторинг готовности первоклассников к обучению. Его целью являлась оценка адаптационного потенциала первоклассников в начальный период обучения. Оценка процесса адаптации проводилась через:

- анализ собственной продуктивной деятельности ребенка и результатов его психологического тестирования;

-   восприятие учителя (который взаимодействует с ребенком в школе);

- восприятие родителя (который видит проявление реакций адаптации ребенка в домашней обстановке).

Входные диагностики были направлены для выявления состояния зрительного восприятия, мелкой моторики руки, пространственного восприятия, умения ориентироваться на плоскости, фонематического слуха и фонематического восприятия. Полученные данные использованы для осуществления индивидуально-дифференцированного подхода к ребёнку при обучении в 1 классе.

Текущее наблюдение за обучающими (заполнение индивидуальных листов по предметным и метапредметным результатам) позволяло корректировать работу учителя, исходя из потребностей класса.

В школе ведётся активная работа с родителями учеников и включает:

 – родительские собрания, индивидуальные беседы с родителями по созданию установки на совместную с гимназией деятельность с целью решения всех психолого-педагогических проблем развития ребёнка;

– обучение родителей основам психолого-педагогических знаний (психологические тренинги, консультации и т.п.);

–просвещение родителей, помощь в создании комфортной психологической и духовно-нравственной среды в семье;

– вовлечение родителей в воспитательный процесс школы (совместное с детьми участие в мероприятиях, праздниках);

– беседы о возрастных особенностях младшего школьника (по итогам медосмотра), об охране зрения, профилактике нарушений осанки, режиме дня и рациональном питании, гигиене ребёнка и предупреждении утомляемости;

– беседы с родителями об особенностях выполнения домашних заданий с точки зрения здоровьесбережения;

Вывод:

На основании проведенного анализа по внедрению ФГОС НОО в МБОУ «Ленинская СОШ» можно сделать вывод об эффективной организационной и методической работе по внедрению ФГОС НОО в учебно-воспитательный процесс ОУ.

  Работа по самообразованию учителей

    Особое место в работе по повышению профессиональной компетентности кадров занимает самообразование учителей.   Методические темы по самообразованию, над которыми работают учите​ля, соответствуют методической теме школы. Учителя, работая над темой самообразования, использовали свои нара​ботки при проведении уроков.

Темы самообразования учителей МБОУ «Ленинская СОШ».

1. Богович М.Н. – учитель начальных классов:  «Развитие у детей способностей творческого потенциала, правильной, логической, лаконичной речи».

2. Расстрыгина И.А.- учитель начальных классов : «Игровая технология, как здоровьесберегающий фактор в обучении и развитии младших школьников».

3. Козылбасова В.Ж. – учитель начальных классов : « Интеллектуальное развитие учащихся на уроках в начальной школе ».

4. Москвина Н.А.  – учитель русского языка и литературы : «Использование современных технологий в процессе преподавания».

5. Купиева Л.К. – учитель русского языка и литературы : «Нравственно- эстетическое воспитание на уроках русского языка и литературы».

6. Даукенева М.Т. – учитель русского языка и литературы : «Развивающее обучение на уроках русского языка и литературы».

7. Морковцев В.К. – учитель ОБЖ  : «Дифференцированный подход  в процессе обучения и воспитания учащихся на уроках ОБЖ»

8. Иванов П.Г. – мастер производственного обучения : «Формирование творческих способностей на уроках технологии».

9. Кубрикова С.П. – учитель математики и информатики : «Развитие творческих способностей на уроках математики».

10. Щёлкова Н.Н. – учитель химии и биологии : «Развитие познавательной активности на уроках биологии».

11. Карцева Т.И. – учитель истории : «Проектная деятельность , как средство активизации познавательной деятельности учащихся».

12. Хайдаева М.А. – учитель начальных классов : «Совершенствование чтения младших школьников».

13. Сидарюк Л.П. – учитель математики : «Совершенствование устного счёта на уроке математики» 

14. Утегенова А.С. – учитель обществознания : «Активизация познавательной деятельности на уроках географии через исследовательскую деятельность».

15.  Борисова Н.И. – учитель истории : «Проблемное изложение и его применение в обучении».

Открытые мероприятия

	ФИО учителя
	Дата
	Мероприятие
	Формы и тематика 

	Богович М.Н.
	17.12.14г.
	Семинар учителей начальных классов
	Открытые уроки во 2 и 3 классах.

	Хайдаева М.А.
	17.12.14
	Семинар учителей нач.классов
	Открытые уроки в 1 и 4 классах

	Карцева Т.И.
	21.01.15г.
	семинар учителей истории и обществознания
	Литературно-музыкальная композиция « Дети войны».

Открытый урок  обществознания в 6 классе «Семья- ячейка общества».

	Утегенова А.С.
	21.01.15г.
	семинар учителей истории и обществознания
	Урок обществознания в 10 и 11 классах «

	Борисова Н.И.
	21.01.15г.
	семинар учителей истории и обществознания
	Открытый урок истории в 11 классе 

	Щёлкова Н.Н.
	14.03.15г.
	МО учителей биологии
	Открытые уроки  биологии в 6 и 8 классах


Основное внимание в методической работе было уделено оказанию помощи каждому учителю. Работа с учителями строилась на диагностической  основе с учетом результатов анализа работы за прошедшие годы и выявленных недостатков.

Выводы:

Методическая тема школы и вытекающие из нее темы МО соответствуют основным задачам, стоящим перед школой. Методическая работа школы способствовал решению приоритетных проблем, координировал взаимодей​ствие методических объединений, оказывал помощь педагогическому коллек​тиву в работе над единой методической темой, заботился об укреплении мето​дической базы, вступал центром информации. В основном поставленные зада​чи были выполнены.

Повысился профессиональный уровень учительского коллектива. Выросла активность учителей, их стремление к творчеству, увеличилось число учителей, участвовавших в инновационных процессах школы. Внедрены в образовательный процесс личностно-ориентированные, здоровьесберегающие, информационно-коммуникативные технологии. 

         Повышению педагогического мастерства  учителей способствует и правильно организованный внутришкольный контроль. Внутришкольный контроль был спланирован по принципу гласности и открытости.

  Основными элементами контроля учебно-воспитательного процесса  в 2014-2015 учебном году явились:

· контроль  над ведением документации;

· контроль над качеством ЗУНов;           

· контроль над объемом выполнения учебных программ;

· контроль  над подготовкой к государственной (итоговой) аттестации; 

· контроль над успеваемостью обучающихся в школе;

· контроль  над посещаемостью обучающимися учебных занятий;

· контроль  над осуществлением преподавания на дому.

 Формы контроля, используемые в учебном году:

· классно-обобщающий контроль в 5 ,7,8 , 10-11-х классах (контроль над деятельностью учителей, работающих в одном классе).

· тематический –контроль календарно-тематического планирования и программ; выполнение программ и минимума контрольных, проверочных и лабораторных работ по всем предметам; организация повторения.

· административный контроль за уровнем ЗУНов по предметам (срезы, контрольные работы - по четвертям, полугодиям, на конец года; предварительный контроль (перед экзаменами в выпускных классах), состояние школьной документации

    Весь учебный год   заместителем директора по УВР осуществлялся контроль над объемом выполнения учебных программ по всем предметам учебного плана. С целью своевременного выполнения программ по предметам была организована замена отсутствующих  учителей, проводились дополнительные  занятия, кроме того, были использованы резервные часы, предусмотренные учителями при составлении календарно-тематического планирования, проведено уплотнение материала. Благодаря проведенным мероприятиям, программы по всем  предметам учебного плана во всех  классах в 2014-2015 учебном году выполнены в полном объеме.

Вывод: Основные направления контроля и тематики посещения уроков выбраны правильно, что значительно улучшило качество преподавания, структуру уроков  и отбор необходимых форм и методов, применяемых  учителями на уроке.

  В целом все уроки методически построены правильно, уроки интересные, разнообразные. Учителя-предметники начали широко использовать компьютерные технологии.

·         работа по подготовке и участию ГИА в  2015 году

В соответствии с планом работы  по подготовке и проведению ГИА в общеобразовательных учреждениях области в 2014-2015 учебном году,  администрацией МБОУ «Ленинская СОШ» были определены цели и задачи школы на этапе подготовки к ГИА в новой форме и ЕГЭ разработан план работы по подготовке и проведению итоговой аттестации в 2015г.

Целью работы школы по подготовке к ГИА в форме ОГЭ и ЕГЭ является создание организационно-процессуальных и педагогических условий,  обеспечивающих успешное участие учеников и педагогов школы в новой форме итоговой аттестации. Для реализации цели на этапе планирования этой работы были поставлены следующие задачи:

· ознакомление участников ГИА с целями и задачами, стоящими перед школой, с введением новой формы итоговой аттестации.

· повышение квалификации учителей школы для формирования социальной, личностной, образовательной и специально - деятельностной компетентности школьников.

· организационная и педагогическая подготовка учащихся к репетиционным испытаниям и участию в ГИА.

Работа по подготовке и проведению Единого государственного экзамена и ОГЭ в включала в себя следующие этапы:

1. Подготовительный этап, состоящий из следующих задач:

Реализация информационно-аналитической, мотивационно-целевой, планово-прогностической функций.

Проведение репетиционных испытаний.

2.Анализ результатов и рекомендации по подготовке к  ГИА в 9 и 11 классах.

2 На подготовительном этапе в школе были запланированы и выполнены  следующие мероприятия: 


1. На методическом совете школы рассматривались следующие вопросы:

· знакомство с нормативно-правовой базой ГИА;

· обеспечение готовности учащихся к выполнению заданий различных уровней сложности («А», «В», «С»);

· содержание и правила подготовки учащихся к  ГИА;

· обеспечение объективности оценки знаний учащихся на этапе  подготовки к введению ГИА;


3.Общешкольное собрание учащихся 9-х классов и их родителей по теме: «ГИА в новой форме (ОГЭ) цели, задачи, порядок и условия проведения», 11 класса «ЕГЭ особенности проведения, организации в 2015 году».


4. Классные собрания родителей и учащихся по темам: «Знакомство с «Положением о проведении ГИА», «Знакомство с «Положением о конфликтной комиссии. Порядок подачи и рассмотрения апелляций».  На собраниях были оформлены протоколы и листы ознакомления учащихся и родителей.


5.Совещания при заместителе директора по УВР, ответственным за подготовку школы к участию в ГИА в форме ОГЭ и ЕГЭ. Совещания с классными руководителями и организаторами ЕГЭ, с целью анализа работы участников репетиционных испытаний. На совещаниях с классными руководителями  9,11  классов рассматривались следующие вопросы:

· создание базы данных о выпускниках 9,11-х классов;

· тематика, подготовка и проведение родительских собраний с родителями  и учащимися 9,11-х классов;

· тематика, подготовка и проведение классных часов в 11 классах по проведению ЕГЭ и в 9 классах по ГИА в форме ОГЭ;

· подготовка учащихся к участию в репетиционных испытаниях;

· изучение «Инструкции по заполнению бланков ЕГЭ и ОГЭ и экзаменов»;

· оформление информационных стендов в классных кабинетах;

· знакомство с «Положением о конфликтной комиссии Оренбургской области»;

· порядок подачи и рассмотрения апелляций;


6.Совещания-инструктажи для организаторов в ППЭ. На совещаниях-инструктажах для организаторов в ППЭ рассматривались следующие вопросы:

· назначение и работа организатора в ППЭ;

· схема проведения ГИА в новой форме;

· требования к аудиториям, определение аудиторий, числа посадочных мест в аудиториях;

· терминология ГИА в новой форме;

· содержание экзаменационных материалов;

· изучение «Инструкции по заполнению бланков  ОГЭ и ЕГЭ»;

· протоколы ГИА ;

· знакомство с «Положением о конфликтной комиссии Оренбургской области»;

· порядок подачи и рассмотрения апелляций;

· схема движения КИМов;

· схема доставки пакетов с материалами ГИА;

· назначение ответственных организаторов ГИА;

· обязанности ответственного организатора в аудитории по выставлению 

· отметки  о сдаче бланков   ГИА.

7.Практикумы:

с учащимися  - по заполнению бланков  ОГЭ, ЕГЭ;

с классными руководителями  - по заполнению бланков ОГЭ, ЕГЭ;

с организаторами - по заполнению бланков ОГЭ и ЕГЭ, по заполнению     протоколов ГИА в, оформлению материалов ГИА.

8.Создание электронной базы данных учащихся 9-х, 11 классов.

9.Подготовка информационного стенда для учащихся выпускных классов и их родителей; для педагогов школы.

10.Проведение репетиционных испытаний в сентябре, октябре, декабре, ноябре, марте, феврале и апреле, мае.

Таким образом, на подготовительном этапе был реализован план по подготовке к проведению ГИА в форме ОГЭ и ЕГЭ. Все участники образовательного процесса познакомились с нормативно-правовой базой, структурой и содержанием экзамена. В результате репетиционных испытаний получили практические навыки проведения и сдачи  ОГЭ и ЕГЭ.

   Таким образом, проделанная работа дала положительные результаты:

Двое выпускников 11 класса Турыбрина Кристина и Суровикин Артём получили золотую медаль за отличные успехи в обучении.

Средний балл по ЕГЭ по математике составил - 46,6 %,по русскому языку- 64,8 %.

Средний балл по ОГЭ по математике составил – 19,16 %, по русскому языку -23,1%.

В рейтинге школ по результатам ЕГЭ школа заняла 4 место.

Результаты успеваемости за учебный год.

        В МБОУ «Ленинская СОШ » на конец 2014 – 2015  учебного года обучалось 91 учащийся. Успешно окончили учебный год 91 учащийся (100 %).

Из 91учащихся на «4» и  «5» - 29 учащихся (36,35%). Успеваемость на конец учебного года составляет 100 %, качество обучения – 36,35%.

 Общие выводы:

В основном поставленные задачи на 2014-2015 учебный год выполнены.

Методическая работа  проводилась в системе и была направлена на повышение качества знаний, развитие познавательных и творческих способностей  каждого ученика и учителя. Консультации, беседы  с учителями, разработка и внедрение в практику методических рекомендаций для учителей оказывали  корректирующую помощь учителям.

Повысился профессиональный уровень педагогического коллектива. Возросла творческая активность учителей. Внедрены в образовательный процесс личностно-ориентированные, здоровьесберегающие, информационно-коммуникативные технологии. Показатели качества знаний и обученности учащихся в школе достаточные и стабильные. 

Большое внимание уделялось проблемам сохранения и укрепления здоровья, мониторингу качества образования, повышению экологической грамотности учащихся. Были использованы различные формы, которые позволили решить поставленные задачи. Единство урочной и внеурочной деятельности учителей через факультативы, кружки, индивидуальные занятия и дополнительное образования позволило повысить воспитательный потенциал уроков и мероприятий, что положительно отразилось на качестве образования.

Наряду с имеющимися положительными результатами в работе имеются недостатки:

-недостаточная вовлеченность учителей в методическую работу той или иной форме, поиск нового нетрадиционного содержания методической работы.

 Рекомендации:

1.  В рамках методических объединений изучить опыт работы других образовательных  учреждений с обучающимися, мотивированными к учёбе (ответственные –руководители МО).

2. Методическим объединениям необходимо более активно организовать и разрабатывать предметные проекты, анализировать и распространять передовой педагогический опыт (ответственный – руководители МО, зам.директора по УВР)

3. Спланировать мероприятия по подготовке обучающихся к итоговой аттестации 9 ответственный – администрация ,руководители МО).

                                           Задачи на 2015- 2016 учебный год:

 1. Создать необходимые условия для внедрения инноваций в УВП, реализации образовательной программы, программы развития школы.

2.Создание внутришкольной непрерывной системы повышения квалификации.

3. Внедрение новых форм непрерывного повышения  профессиональной компетентности педагогов (методический десант, тьютерство, дистанционные семинары и т.д.).

4. Начать работу над методической темой «Личностно – ориентированное обучение – как условие развития творческого потенциала личности учащихся».

5.Развитие и совершенствование системы работы  и поддержки одаренных учащихся.

6.Совершенствовать систему мониторинга и диагностики успешности образования, уровня профессиональной компетентности и методической подготовки педагогов

7.Использование инновационных технологий для повышения качества образования. 

8.Привести в систему работу учителей-предметников по темам самообразования, активизировать работу по выявлению и обобщению, распространению передового педагогического опыта творчески работающих педагогов.

9.Обеспечить методическое сопровождение работы с молодыми и вновь принятыми специалистами

10.Продолжить работу по расширению образовательных услуг школы, ввести дополнительные платные образовательные услуги по запросам учащихся, родителей.

                 Директор МБОУ «Ленинская СОШ»      ______    Москвина Н.А.

                                    Зам.директора по УВР        _______       Карцева Т.И
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Ф.И.О. учителя (образование по диплому, стаж, категория)�
Предмет�
Количество победителей и призеров на школьном этапе олимпиады в 2014-2015 учебном году�
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�
1.Купиева Любовь Курмановна, учитель русского языка,31,I К


�
Русский язык





�
2 победителя,


 7 призёров





�
--








�
2








�
�
2.Даукенева Манер Тюлюгеневна,


учитель русского языка,39,IК�
Русский язык�
2 победителя


1 призёр�
-�
1�
�
2.Сидарюк Любовь 


Петровна, учитель математика, 25,


I К


�



Математика








�



15 победителей,


5 призёров





�



-








�



1
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3.Борисова Надежда Ивановна, учитель истории,28.


�
История  








�
3 победителя,


5 призёров.





�
1








�
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�
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5.Щёлкова Надежда Николаевна, учитель химии,27.�
Химия 








Биология�
 1 победитель,4 призёра





2 победителя,


5 призёров�
-








-�
1








2�
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6.Морковцев Владимир Константинович�
ОБЖ�
3 победителя,


3 призёра�
1�
2�
�
7.Емелькин Анатолий Григорьевич�
Физкультура �
4 победителя,


4 призёра�
3�
4�
�
8.Утегенова Акзеля Самиголловна, учитель географии,29, II К�
Обществознание  �
2 победителя,


3 призёра�
-�
2�
�
9.Кубрикова Светлана Петровна,учитель математики, 23,I К�
Физика �
1 победитель 


3 призёра�
-�
1�
�
�
�
�
5�
23�
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